
ГБУЗ НСО "Городская клиническая 

поликлиника № 2"



Краткая информация об учреждении

ГБУЗ НСО "ГКП № 2" является крупным лечебно-

профилактическим учреждением г. Новосибирска. Обслуживает

99149 взрослого населения и 32205 человек детского

населения, осуществляет медицинское обеспечение учащихся

15 школ Октябрьского района, студентов СИУ РАНХиГС,

СибГУТИ, НГАСУ, химико-технологического колледжа,

автотранспортного техникума, обеспечивает работу призывной

комиссии Октябрьского райвоенкомата.

Поликлиника располагается в четырех лечебных корпусах.

Численность персонала - 761 человека, в том числе - 244 врача,

среди них 3 кандидата медицинских наук, 56 врачей высшей

квалификационной категории, три "Отличника

здравоохранения".



Краткая информация об учреждении

Виды оказываемой медицинской помощи:

- Первичная медико-санитарная;

- Специализированная, медицинская 

помощь;

- Паллиативная медицинская помощь.

Проводимые исследования:

- Рентген диагностика;

- Ультразвуковая диагностика

- Эндоскопический кабинет;

- Клинико-диагностическая лаборатория;

- Отделение функциональной диагностики.



Структура и профильность отделений

ОБСЛУЖИВАЕМОЕ НАСЕЛЕНИЕ КАДРОВЫЙ СОСТАВ 

Всего -131354 Всего - 761

Взрослые - 99149 Врачи - 244

Дети - 32205 Средний медперсонал - 300

Прочий - 217

МОЩНОСТЬ ПОЛИКЛИНКИ МОЩНОСТЬ СТАЦИОНАРА

Всего  920 посещений в смену Всего взрослые 91 коек и дети 22 коек

Поликлиника для взрослых - 300 Профиль гинекологический – 10 коек

Детская поликлиника - 250 Профиль паллиативный – 12 коек

Женская консультация - 370 Профиль педиатрический – 11 коек

Профиль терапевтический – 64 коек

Профиль онкологический – 5 коек  



Молодые специалисты

Врачебный персонал (чел) Средний медицинский персонал (чел)

30 чел. 8 чел.



ГБУЗ НСО «Наименование медицинской организации»

направляет на целевое обучение по следующим специальностям:

ВРАЧИ ОРДИНАТУРА СРЕДНИЙ МЕДИЦИНСКИЙ ПЕРСОНАЛ

31.08.01 Акушерство и гинекология 

31.08.19 Педиатрия

31.08.42 Неврология

31.08.49 Терапия

31.08.58 Оториноларингология

31.08.59 Офтальмология

34.02.01 Сестринское дело  



после завершения обучения и трудоустройства

мы гарантируем:

• Высокий уровень заработной платы;

• Дополнительные выплаты, как молодым специалистам;

• Наставничество опытных коллег;

• Предоставление всех мер социальной поддержки;

• Компенсация стоимости аренды жилья ежемесячно;

• Отпуск – не менее 35 календарных дней;

• Внеочередное предоставление ребенку места в дошкольных учреждениях;

• Предоставление льготных путевок на санаторно-курортное лечение;

• Открытую дружелюбную атмосферу;

• Оформление по ТК РФ



Меры поддержки при трудоустройстве

• Выплата молодым специалистам в размере 5 % от должного оклада медицинского 

работника

• Возмещение части стоимости найма жилого помещения в размере не более 8 000 руб



Учреждение оснащено всем

необходимым и современным оборудованием

гастрофиброскоп 

«Pentax» FG-29V

электроэнцефалограф 

Нейрон-спектр-4П

анализатор HbA1c Finecare 

FS-113



Учреждение оснащено всем

необходимым и современным оборудованием

авторефкератометр 

Huvitz HRK-1

авторефрактометр 

ручной Retinomax 3

оптический когерентный 

томограф Huvitz HOCT-1F

щелевая лампа Labomed 

eVO 350 



Учреждение оснащено всем

необходимым и современным оборудованием

Маммограф рентгеновский    «Маммо-4М-Плюс»



Наиболее востребованные специальности

• Врач – акушер – гинеколог женской консультация

• Врач – невролог

• Врач – педиатр участковый 



Развитие сети

В ближайшее время планируется ввод в эксплуатацию нового

корпуса поликлиники, расположенного по адресу: ул. Виталия

Потылицына, 1/1, на земельном участке площадью 19 тысяч

квадратных метров.

Общая площадь всех этажей и подвала составляет более 12

тысяч кв.м., на данных площадях будет комфортно размещены

востребованные, ранее отсутствующие службы, и целого комплекса

современного медицинского оборудования и аппаратуры, включая

МРТ и МСКТ.

Новый корпус поликлиники рассчитан на 939 посещений в смену.



КОМФОРТНАЯ СРЕДА ДЛЯ ПРОЖИВАНИЯ

Хорошо развита инфраструктура на территории обслуживания нашей

поликлиники, что создает комфортные условия для жителей района. В

окрестностях расположено большое количество торговых центров, где

можно найти разнообразные товары и услуги. Также здесь имеются

прекрасно оборудованные парки, которые предоставляют возможность

заниматься спортом и проводить время на свежем воздухе.

Для семей с детьми в нашем районе доступны современные школы и

детские сады, обеспечивающие высокое качество образования и заботу

о малышах. Библиотеки и школы искусств способствуют культурному

развитию и расширению кругозора жителей, предлагая различные

программы и занятия.

Кроме того, наличие бассейна и спортивного комплекса

"Молодёжный" позволяет заниматься физической активностью и

поддерживать здоровый образ жизни. Таким образом, вся эта

инфраструктура способствует не только улучшению качества жизни,

но и созданию гармоничной среды для жителей нашего района. парки



Корпоративная культура

Корпоративная культура является важным аспектом

функционирования нашей поликлиники. Она

подчеркивает значимость общих ценностей и норм

поведения, которые помогают создавать благоприятную

атмосферу как для сотрудников, так и для пациентов.

Мы уверены, что сильные командные связи

способствуют не только эффективному выполнению

профессиональных задач, но и укреплению дружеских

отношений между коллегами. Для этого мы активно

организуем мероприятия, направленные на общение вне

рабочего процесса. Участие в спортивных состязаниях,

совместные субботники и физкультминутки на рабочем

месте — все это способствует улучшению

взаимодействия и созданию сплоченной команды.



С нетерпением ждём,

когда вы станете частью нашей команды

и сможете реализовать свой потенциал!

ПО ВОПРОСАМ ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРА О 

ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ ОБРАЩАЙТЕСЬ 

В ОТДЕЛ КАДРОВ

г. Новосибирск, ул. Московская д.89, кабинет № 330

тел. 266-83-69 

QR код на раздел о целевом обучении на сайте

МИНЗДРАВА НСО



Мы есть в социальных сетях

ТЕЛЕГРАММ САЙТ КЛИНИКИ В КОНТАКТЕОДНОКЛАСНИКИ

ССЫЛКА ССЫЛКА ССЫЛКАССЫЛКА

И.о.главного врача: Мельникова Елена Михайловна

Контактная информация тел.: 8(383) 266-54-82– приёмная главного врача , e-mail: gp2@nso.ru


