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Краткая информация об учреждении

Государственное бюджетное учреждение здравоохранения
Новосибирской области «Северная центральная районная больница» (ГБУЗ
НСО Северная ЦРБ), является лечебно-диагностическим и консультативным
центром. Северная ЦРБ— постоянно развивающееся и совершенствующееся
лечебно-профилактическое учреждение. В работе организации используются
самые современные информационные технологии. Для удобства пациентов в
работе широко используется возможность электронной записи к врачу онлайн
через международную сеть Интернет при помощи сервиса "Единая
электронная регистратура Новосибирской области".
Прикреплённое к лечебно-профилактическому учреждению обслуживаемое
население Северного района составляет около 10 тысяч человек. Кроме
жителей района, здесь так же могут получить помощь и все жители
прилегающих районов.
В структуре Северной ЦРБ, в комплексе, присутствует поликлиника,
многопрофильный круглосуточный стационар, стационар дневного
пребывания при поликлинике, кабинеты врачей общей практики, отделение
скорой медицинской помощи. Для обслуживания сельского населения –
функционирует 12 фельдшерско-акушерских пункта. Диагностическую службу
представляют клинико-диагностическая лаборатория, отделение
ультразвуковой диагностики, рентгенологический кабинет, службы ЛФК и
физиотерапии.
Контролирующую функцию Северной ЦРБ осуществляют Министерство
здравоохранения Новосибирской области, территориальный орган
Росздравнадзора по Новосибирской области и Территориальный фонд
обязательного медицинского страхования Новосибирской области.



Краткая информация об учреждении

Виды оказываемой медицинской помощи:
Оказывает амбулаторно-поликлиническую (как плановую
так и экстренную) и круглосуточную - стационарную,
соответствующую самым современным медицинским
стандартам, помощь как жителям собственного, так и

соседних районов.
Медицинская помощь оказывается бесплатно в рамках
программы обязательного медицинского страхования и
Территориальной программы государственных гарантий.
Также на базе Северной ЦРБ предоставляются платные

медицинские услуги:
- справка на управление транспортным средством,
- справка на приобретение и ношение оружия,

- справка для трудоустройства на работу,
- консультации специалистов;

- прочие виды услуг.
Северная центральная районная больница оснащена

современным лечебным и диагностическим медицинским
оборудованием. В учреждении постоянно внедряются

достижения современной науки и техники,
профилактические методики. На базе учреждения созданы

выездные бригады врачей специалистов для оказания
различных видов медицинской, организационно-

методической и консультативной помощи.



Структура и профильность отделений

ОБСЛУЖИВАЕМОЕ НАСЕЛЕНИЕ КАДРОВЫЙ СОСТАВ
Всего 7 227 человек Всего 197
Взрослые 5 977 человек Врачи 21
Дети 1250 человек Средний медперсонал 82

Прочий 94
МОЩНОСТЬ ПОЛИКЛИНКИ МОЩНОСТЬ СТАЦИОНАРА

Всего 327 посещений в смену Всего 86 коек
Хирургическое отделение 23
Инфекционное отделение 9

Дневной стационар 25 коек Терапевтическое отделение 27
Гинекологическое отделение с ургентным родильным
залом 7
Педиатрическое отделение 10
Верх-Красноярская УБ 10



Наши специалисты

Врачебный персонал
(чел)

Средний медицинский
персонал (чел)

21 82



ГБУЗ НСО «Северная ЦРБ»
направляет на целевое обучение по следующим специальностям:

ВРАЧИ СПЕЦИАЛИТЕТ ВРАЧИ ОРДИНАТУРА СРЕДНИЙМЕДИЦИНСКИЙ
ПЕРСОНАЛ

31.05.01 Лечебное дело
31.05.02 Педиатрия
31.05.02. Стоматология

31.08.01 Акушерство и гинекология
31.08.16 Детская хирургия
31.08.19 Педиатрия
31.08.35 Инфекционные болезни
31.08.36 Кардиология
31.08.42 Неврология
31.08.49 Терапия
31.08.58 Оториноларингология
31.08.59 Офтальмология
31.08.67 Хирургия

34.02.01 Сестринское дело
31.02.01 Лечебное дело
31.02.02 Акушерское дело
31.02.03 Лабораторная диагностика



после завершения обучения и трудоустройства
мы гарантируем:

• Высокий уровень заработной платы;
• Дополнительные выплаты, как молодым специалистам;
• Наставничество опытных коллег;
• Предоставление всех мер социальной поддержки;
• Компенсация стоимости аренды жилья ежемесячно;
• Отпуск – не менее 35 календарных дней;
• Внеочередное предоставление ребенку места в дошкольных учреждениях;
• Предоставление льготных путевок на санаторно-курортное лечение;
• Открытую дружелюбную атмосферу;
• Оформление по ТК РФ



Меры поддержки при трудоустройстве

• Внеочередное предоставление мест в детских дошкольных учреждениях
• Компенсация стоимости оплаты за ЖКХ медицинским сотрудникам, работающих в

сельской местности
• Выплата молодым специалистам в размере 10 % от должного оклада медицинского

работника
• Выплаты в рамках программы «Земский доктор/ земский фельдшер»
• Возмещение части стоимости найма жилого помещения в размере не более 8 000 руб.



Учреждение оснащено всем
необходимым и современным оборудованием

гастрофиброскоп
«Pentax» FG-29V

электроэнцефалограф
Нейрон-спектр-4П

анализатор HbA1c Finecare
FS-113



Учреждение оснащено всем
необходимым и современным оборудованием

аппарат рентгеновский
РЕНЕКС

аппарат рентгеновский
цифровой для ФЛГ

Детский аппарат ИВЛ
triton mv350



Учреждение оснащено всем
необходимым и современным оборудованием

Маммограф рентгеновский «Маммо-4М-Плюс»



Наиболее востребованные специальности

• Врач – акушер – гинеколог гинекологического отделения
с ургентным родильным залом
• Врач – невролог поликлинического отделения
• Врач – стоматолог детский стоматологический кабинет
• Врач – КЛД поликлинического отделения
• Операционная медицинская сестра
• фельдшер



Развитие сетиВ ГБУЗ НСО «Северная ЦРБ» в рамках реализации
федерального национального проекта «Здравоохранение»
построены и открыты 3 (три) новых фельдшерско-
акушерского пункта (ФАПа): Гражданцевский ФАП,
Биазинский ФАП, Коб- Кордоновский ФАП.
По проекту ФАП предусматривает комфортность
пребывания согласно всем нормативам бережливого
производства.



КОМФОРТНАЯ СРЕДА ДЛЯ ПРОЖИВАНИЯ

В Северном районе развита инфраструктура –
большое количество магазинов, 10 школ, 10
детских садов, «Центр дополнительного
образования детей», где работают - спортивные
секции, художественные кружки – рисование,
вокал, танцы, развивающие программы для
детей дошкольного возраста, школа искусств,
10 домов культуры, все секции и кружки дети
посещают бесплатно.

паркиДетские сады

Новая церковь Дом культуры

школы



Служебное жилье

Администрацией ГБУЗ НСО «Северная ЦРБ» медицинским работникам
предоставляется служебное жилье. В настоящее время квартиры
предоставлены 20 сотрудникам.



«Медицинские кадры - в село»По программе «Медицинские кадры – в село!» студенты
Новосибирского медицинского университета и Новосибирского мед.
колледжа устроились на работу в медицинские учреждения области в

качестве среднего и младшего медперсонала.
ГБУЗ НСО «Северная ЦРБ» не осталась в стороне.

В рамках социального трудоустройства в наше учреждение за период
участия в программе прибыло 4 студента в 2023-2024гг. В 2025г.

Планируется приезд еще 4 студентов.



Корпоративная культура

Подчеркивает важность общих ценностей и норм поведения внутри учреждения. Мероприятия направленные на
общение вне работы способствуют укреплению командного духа и улучшению взаимодействия между
сотрудниками.



День открытых дверей
Узнать больше о нас, познакомиться с коллективом, больницей и

районом можно на днях открытых дверей для выпускников образовательных
организаций общего образования для обучения по программам целевой
подготовки высшего, среднего профессионального медицинского
образования, путем участия в ярмарках вакансий, организации и проведения
профориентационных встреч, круглых столов с выпускниками
общеобразовательных учреждений.

дата проведения
мероприятия

Тематика
мероприятия

Наименование
образовательной

организации

Наименование
структурного

подразделения
ЦРБ

Ответственные за
проведение
мероприятия

март 2025

Я выбираю
профессию –
медик!
Ярмарка
вакансий

ГАПОУ НСО
Барабинский МК ГБУЗ НСО

«Северная ЦРБ»

Култыгина Г.В.
Буглеева О.А.

18.04.2025

Сделай свой
выбор!
Коробка
храбрости

МКОУ
Гражданцевская СШ

ГБУЗ НСО
«Северная ЦРБ» Буглеева О.А.

11.06.2025

Как
заключить
целевой
договор

МКОУ Северная
СШ

ГБУЗ НСО
«Северная ЦРБ» Буглеева О.А.

19.09.2025

Программа
«Земский
доктор» и как
она
работает

МКОУ Северная
СШ

ГБУЗ НСО
«Северная ЦРБ» Буглеева О.А.

Расписание мероприятий на 2025г.



С нетерпением ждём,
когда вы станете частью нашей команды
и сможете реализовать свой потенциал!

ПО ВОПРОСАМ ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРА О
ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ ОБРАЩАЙТЕСЬ

В ОТДЕЛ КАДРОВ
Новосибирская область, Северный район, с.

Северное, улица Ленина, д. 30
3 этаж, кабинет 303, пн.-пт. с 11-00ч. до 12-45ч.

Адрес электронной почты: sevnsocrb631@mail.ru
Начальник отдела кадров

Буглеева Ольга Анатольевна
8(383-60)22-397, 8-913-799-87-67

Раздел о целевом обучении
на сайте МЗ НСО

mailto:sevcrb@sibmail.ru
mailto:sevcrb@sibmail.ru
mailto:sevcrb@sibmail.ru
mailto:sevcrb@sibmail.ru
mailto:sevnsocrb631
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Мы есть в социальных сетях

ТЕЛЕГРАММ САЙТ УЧРЕЖДЕНИЯ В КОНТАКТЕОДНОКЛАСНИКИ

https://web.telegram.
org/k/#@GbuzNsoSe
vernajaCrb

https://vk.com/club21
6706477

https://ok.ru/group/7
0000000987063

Главный врач Михайлова Галина Владимировна
Контактная информация тел.: 8(383-60) 21-568 – приёмная главного врача, e-mail: sevnsocrb631@mail.ru

https://svrcrb.mzns
o.ru/
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